
泰山外国语学校

2023年教研组、备课组长培训方案

教研组、备课组是学校教学管理和教学研究的基层组织，它对学校管理体系的稳固、系统的顺畅运行、教育目标的实现、教育质量的保障起着关键作用；教研组、备课组长是教研组建设的领头羊、是学校教学计划的具体落实者、是教学活动的组织者、是青年教师的指导者、是教研活动的引领者，是新高考、新课程深入研究的具体实施者。在很大程度上，教研组、备课组长的观念影响着一所学校某门学科发展的方向，教研组、备课组长的教学、科研水平决定着一所学校学科教研的高度。而全国对基础教育课程改革的大力推进，教师专业发展的迫切需要，又对教研组、备课组长的专业素养、组织能力提出了更高的要求。

一、指导思想

深入落实泰安市教育局提出的关于高中学生“全面成长、精英成长”和“战略四条”“战术十条”、“十六条意见”、“重视十大数据”等要求，扎实推进我校“诱思八环活力课堂”教学改革，深入落实对新高考、新课程的全面研究，切实提高我校课堂教学效率，打造一支高素质的教研组、备课组长队伍，促进教师专业发展，提高我校的教学质量。

二、培训目标

通过培训，使教研组长、备课组长在政治思想、职业道德、理论素养、专业知识、教育教学实践、教育教学科学研究、新高考新课程研究等方面具有较高素养和水平，在创新精神和实践能力方面有较大的提高。

三、培训对象

各级部主任和分管教学的副主任、各学科教研组长和备课组长。

 四、培训时间与地点

 2023年8月28日—31日在培训基地集中培训。

 五、培训费用：按上级及学校有关培训的财务规定执行。

六、培训内容与方式：

 1.培训内容：教研组、备课组建设与教师专业成长；集体备课的实效性研究；“诱思八环活力课堂”教学改革经验反思；“智慧课堂”课例研究；基于“诱思八环”的“智慧课堂”教学展示与研讨；新课程标准和新高考模式研究、贯彻落实新学期教学工作计划。

2．培训方式：

到培训基地进行集中培训，主要有专家报告、考察学习、课堂教学案例分析、观点碰撞、模拟研讨、专题研究等。

七、考勤与考核

所有相关人员必须按时参加会议，不得请假、旷会、迟到、早退等，教务处将严格考勤，并及时进行通报。

培训结束后将进行理论考核，撰写培训心得，并把电子稿和纸质稿交教务处。
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