泰安市泰山外国语学校2024年度健康教育工作总结
2024年度我校立足育人实际，深入践行“健康第一”理念，扎实推进健康教育工作，取得显著成效，现总结如下：
一、健全机制，强化组织领导
成立以校长任组长、分管副校长任副组长、各职能部门负责人为成员的健康教育工作领导小组，全面统筹健康教育规划实施。制定《健康教育工作实施细则》《卫生管理制度》等规范文件，明确校医、班主任、学科教师三级责任体系，确保工作常态化运行。
二、规范管理，完善制度建设
将师生仪容仪表及个人卫生纳入日常行为规范考核，促进文明习惯养成；
建立健康教育学习制度，通过集中培训与个人自学相结合，提升师生健康素养；
在校园主干道设置健康教育宣传栏，定期更新传染病防控、心理健康等专题内容，每学期更换不少于两次；
续优化校园环境卫生，教室、办公室实行分区责任制，营造整洁有序的育人环境。
三、聚焦教师健康，丰富文体活动
组织教职工趣味运动会、羽毛球等体育赛事，增强团队凝聚力与身体素质；
严格落实教职工年度健康体检制度，针对性开展女教职工专项检查，实现疾病早发现、早干预。
四、深化宣传教育，筑牢健康防线
依托校园广播、主题班会等载体普及传染病预防、禁毒教育等知识；
开设心理健康课程，设立心理咨询室，为师生提供专业心理支持；
[bookmark: _GoBack]联合卫健部门开展季节性传染病防治培训，提升校园应急处理能力。
创建卫生城市与健康教育是优化育人环境、服务社会发展的重要举措。我校将持续完善健康促进机制，深化"健康第一"理念，为培养身心健康的时代新人贡献力量。
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